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MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Cémara Municipal

'EDITAL
N.° 120 /2010

— Luis Manuel Abreu de Sousa, Vice-presidente da Camara Municipal de Azambuja, —--re-wceerr-..
--- Torna piblico, de acordo com as disposicdes do art® 91 da Lej n.o 169/99, de 18 de
Setembro, com as alterages introduzidas pela Lei n° 5.A/2002, de 11 de Janeiro, as
deliberagbes da Reunigo Ordinaria da Camara Municipal de Azambuja, realizada no dia 12 de
Outubro de 2010. :
- O 8r. Presidente € o Sr. Vereador Anténio Jorge de Oliveira Lopes foram substituidos na
presente reunido pela Sra, Vereadora Marflia de Oliveira Inacio Henriques e pelo Sr. Vereador
Jorge José Nunes Fazenda, respectivamente. = -
o ' - ORDEM DO DIA

1. PROPOSTAS
1.1. Proposta N° 78/ P / 2010 : _
- O Sr. Vice-presidente apresentou a Proposta que a sequir se transcreve:
- “Considerando: _ e '
- que 0 "Programa Actividade Fisica para Todos” promovido pelo Municipio, para maiores de 55
anos, criangas e jovens portadores de deficiéncia vem desenvolvendo-se em diferentes locais do
concelho desde 2001, sendo possivel coloca-lo em prética na totalidade do concelho, com um
grupo de professores que déo resposta as aulas de actividade fisica adaptada; -
=== que para a concretizagéo do referido Programa toma-se necessério celebrar contratos de
aquisicdo de servigos com professores de educagéo fisica que prestem servigo com aufonomia
técnica e pedagégica; ---- : — :
=== 08 fermos e fundamentagdo da informaggo elaborada pelos servigos e que junto se anexa a
presente proposta dela fazendo parte integrante; -
== 0 disposto no artigo 35° da Lej n° 12-4/ 2008, de 27 de Fevereiro 60 disposto no artigo 6° do
decretfo-lei n° 209/ 2009, de 3 de Setembro, com a fedacgéo dada pelos artigos 18° ¢ 20°
respectivamente da Lej Orcamental - Lej n° 3-B/ 2010, de 28 de Abril conjugado com a Portaria
371-A/ 2010, de 23 de Junho, : : :
-~ Proponho que: -
— & Cémara ao abrigo da legislacdo supra mencionada, e com base nos termos e fundamentos
~ €xpostos na informag&o em anexo delibere emitir parecer favorével a celebragdo de contratos de
~avenga com professores de educaggo fisica, com vista 3 realizagéo do “Programa Actividade
Fisica para Todos”, - : :
—- Uma vez posta a votagdo foi a Proposta n.o 78 /P / 2010 aprovada por unanimidade, «---—--—-
1.2, Proposta N° 39 / VP / 2010 - e -
== Q 8. Vice-presidente apresentol a Proposta que a sequir se franscreve:
- "Considerando o disposto nos n 2eddoart 6°e art 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, conjugado com o art. 9.9 do Decreto-Lej n.° 209/2009, de 3 de Setembro, que remete
para o 6rgdo executivo a competéncia para autorizar o recrutamento para ocupagdo de postos
de trabalho previstos. '




-~ Considerando a existéncia de dotagéo orgamental para o recrutamento de pessoal que se
pretende realizar (CO 02/0101 0404). :
- Considerando que o recrutamento que agora se pretende realizar se torna imprescindivel para
0 bom e regular funcionamento da rede informética da Camara e dos estabelecimentos de
ensino a cargo do Municipio. - . :
- Considerando a inexisténcia na autarquia de recursos humanos que possam colmatar as
caréneias agora verificadas. . :
- -~ Considerando a existéncia no Mapa de Pessoal de 1 posto de trabalho de Especialista de
Informética, Grau 1, Nivel 2 (actividade de especialista de informética) ndo ocupado, no
Departamento Administrativo e Financeiro, a ser preenchido por contrato de trabalho em fungdes
pablicas por tempo indeterminado, <eem-- : : : _
-— Considerando que néo existem reservas de recrutamento no Municipio de Azambuja nem na
Entidade Centralizada para Constituigéo de Reservas de Recrutamento (ECCRC), uma vez que
ainda néo fol publicitado qualquer procedimento concursal para resetva de recrutamento, ficando
assim, até a sua publicitagéo, temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia:
aquela entidade, conforme informagéo disponibilizada pela Direcgéo-Geral da Administragéo e
do Emprego Pdblico (DGAEF) no respectivo site. —
-+ Proponho que: : j : -
— 1. A 'Cémara delibere autorizar a abertura de procedimento concursal comum, pelo prazo de
10 dias Uteis, contados da data de publicagdo do aviso de abertura na 2.2 série do Didrio da
Repablica, para preenchimento, . por tempo indeterminado, de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de especialista de informatica de grau 1, nivel 2, com funcbes enquadradas na
Portaria 358/2002, de 3 de Abril, inseridas na actividade de Especialista de Informética no
Departamento Administrativo e Financeiro da autarquia; : e
-~ 2. A habilitagdo académica exigida para este procedimento concursal seja ficenciatura no
- dominio da informética, nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 8.°da Decreto-Lei . © 97/2001, de 26
de Marco, ndo sendo possivel substituir o nivel habilitacional por formagdo ou expeniéncia
profissionaf: e

-~ 3. Sejam utifizados, ao abrigo do DL. 204/98, de 11 de Juiho, os seguintes métodos de
- selecggo; - prova de conhecimentos especificos e entrevista profissional de sefeccdo -~
considerando. o caracter urgente do procedimento que visa a ocupagéo célere do posto de
trabalho em causa, por ter vagado (por motivo de licenca sem vencimento) e o Municipio fer que
assegurar o permanente .servigo de apoio téenico & rede informética do Municipio {escolas,
Jjuntas de frequesia e autarquia); : —
- 4. Os critérios de avaliagdo e factores de ponderacéo dos métodos de sefecgdo, bem como o
sisfema de classificacéo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constarso da acta da
reunido do juiri do concurso, a reafizar para o efeito, a qual poders ser facultada zos candidafos
sempre que solicitada; :
-— 5. O procedimento concursal se destine & ocupagdo dos postos de trabalho referidos e
sempre que, em resuffado de procedimento concursal comum, a fista de ordenacéo final
devidamente homologada, contenha um nimero de candidatos aprovados Supetior ao dos
postos de trabalho a ocupar seja constituida uma reserva de recrutamento interna, vélida por um
prazo méximo de 18 meses contados da data de homologagéo da lista de ordenagéo finaf: -—--n-
— 6. O juri deste procedimento concursal é constituido pelos seguintes elementos; e
- Presidente: Maria Irene Lameiro dos Santos ~ Directora do Departamento Administrativo e
- Financeiro; :
- Vogais efectivos - Pedro Alexandre da Silva Moreira Precatado — Técnico Superior; Clemente
José Gomes Rocha — Especialista de Informética; :
- Vogais suplentes - Daniel Ant6nio Carvalho Vieira — Técnico Superior; Maria Jodo Gomes da
Silva Martins ~ Técnico Superior. - :




c%é’_“

—- O Presidente do Jiri sers substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro vogal
efectivo.” :

- Uma vez posta a votag&o foi a Proposta n.2 39/ VP / 2010 aprovada por maioria, com seis
votos a favor (Grupos PS e CDU} e um voto contra {Coligagéo). :
1.3. Proposta N° 79/ P / 2010 :
- O 8r. Vice-presidente apresentou a Proposta que a sequir se transcreve:
—- “Considerando: -- '
--- que o Municipio de Azambuja, teve sempre, na rea do Desporto, a preocupagao de garantir
actividades gue promovam a satide & 0 bem-estar, assegurando assim, uma cultura desportiva e
-activa junto dos seus municipes. Nesse sentido, e perseguindo esse objectivo, ira a Camara
Municipal de Azambuja levar a cabo na epoca 2010/ 2011 a primeira edicdo dos Campeonatos
"AZB - Fair Play’. Esta iniciafiva nasce da necessidade de reforgar a Culfura Desportiva junfo da
populagéo do nosso Concelho e que se enquadra num projecto mais amplo de dinamizar o
Desporto junto da populago geral, aberto a todos aqueles que, néo sendo federados, de alguma
forma estejam ligados ao nosse Concelho. : :
=~ que o outro grande objectivo, é o de aproximar a populagdo do Concelho e garantir um major
empenho e envolvimento das Associagbes e Clubes, dando dessa forma, também eles, o sey
~ contributo para um aumento da mobilizagéo de atletas e formagéo de dirigentes desportivos, -
- que sendo esta a 12 edicdo dos Campeonatos “AZB - Fajr Play’, iremos comegar pela
implementacéo da pratica desportiva nas seguintes éreas: Ténis de mesa, Futebol 7, Futebol 5¢ -
Futsal ficando no entanto uma porta aberta & abordagem de oufras modalidades, se assim se
vier a justificar, : - ' o~ - -
- qUe para a concretizaggo do referido Campeonato Amador AZB Fair Play - Futebol 7. 5 ¢

técnica e pedagdgica, _ :

- 0s termos ¢ a fundamentacéo da informagéo elaborada pelos Servigos e que junto se anexa &

presente proposta defa fazendo parte integrante. _ ; '

- 0 disposto no artigo 35° da Lei n® 12-A/ 2008, de 27 de Fevereiro e o disposto no artigo 6° do

Decreto-lei n° 209/ 2009, de 3 de Setembro, com a redacgdo dada pelos artigos 18° e 20°

respectivamente da Lei Orgamental - Lej n° 3-B/ 2010, de 28 de Abril conjugado com a Portaria

371-A/ 2010, de 23 de Junho. :

~- Proponho que:
- a Cémara ao abrigo da legistagéo supra mencionada, e com base nos termos e fundamentos

expostos na informagéo em anexo defibere emitir parecer favorével & celebragdo de contratos

em regime de prestagdo em regime de prestacéo de Servicos de arbitros credenciados na

modalidade de avenga, com vista a realizagdo do Campeonato Amador “AZB Fair Play” para o
~ periodo de 1 de Outubro a 30 de Julho, sendo que os valores a pagar para o campeonato de
futebol serdo da sequinte forma: :
- A~ a actuagao do &rbitro em 2 ou mais Jogos por deslocacéo ~ 20,00€ o]0/ [o N —
~ B~ a actuagéo do arbitro em 1 Jogo por deslocagao — 25,00€ por jogo;
- C - deslocagdes por &rbitro de acordo com 0 local da realizagdo do jogo:
-~ Azambuja e Vila Nova da Rainha — 20, 00€, — -
— Aveiras de Cima ~ 25,00€
— Vila Nova de Séo Pedro - 30, 00€
- Pelos valores acima descritos estima-se os custos de 5.000€ para a realizacéo do
campeonato. '

e S



-— Para o Torneio de Ténis de Mesa, a arbitragem ters um valor de 30€ por jormada estimando-
se o custo de 1.000€.” _

- Uma vez posta a votagdo foi a Propostan.279/P /2010 aprovada por unanimidade. ~---------
1.4. Proposta N° 22 / V-ML / 2010 —

- O Sr. Vereador Marco Leal apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: ———we..__
- “‘Considerando que: ' : :

- & competéncia da Camara Municipal de Azambuja defiberar, apoiar ou comparticipar no apoio
a actividades de interesse municipal, de natureza social, cultural, desportiva e recreativa — cfr. &l
b)don°4 do art 64 dalein® 1 69/99, de 18 de Setembro afferada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, '

- a realizagéo pelo Municipio dos Campeonatos Municipais AZB Fair Play, nas modalidades de
Futebol 7 e Ténis de Mesa. :

- - Proponho: - _
== 0 pagamento, pelos atletas, da sua inscrigdo, que engloba o custo do respectivo Sequfo; ——--
- Inscrigdo por atleta na modalidade de Futebol 7 - 12 euros;
~== inscrigéo por atleta na modalidade de Ténis de Mesa - 0,75 euros,”
-~ Uma vez posta a votacso foi a Propostan.® 22/ V-ML /2010 aprovada por unanimidade, -------
1.5. Proposta N° 76 / P / 2010-— _
- == 0 8r. Vice-presidente apresentou a Proposta e a Minuta de Protocolo que a seguir. se
transcrevem: e

~- Proposta :

- - "Considerando que: - :

. == 0 Aveiras de Cima Sport Clube tem construido um relvado sintético no campo de futebol,
propriedade dessa associagso; ---- _

- ha necessidade de proceder a arranjos exteriores na zona. envolvente ao mencionado
equipamento; : : :

-- & da competéncia dos brgdos municipais apoiar a construgdo e conservagéo de equipamentos
desportivos e recreativos de &mbito focal — cf artigo 21° n° 2, alinea c) da Lei n° 159/ 99, de 14
- .de Setembro; — : — :
~-= compete a Cémara Municipal de Azambuja mediante a efaboragéo de protocolos, prestar
apoio ao desenvolvimento de actividades de inferesse municipal, nomeadamente de natureza
desportiva e recreativa, cuja préfica seja proporcionada por associagbes com fins cufturais e
desportivos — cfr. alineas a)eb)don®4doart 646 art 67 dalein° 1 69/99, de 18 de Setembro.

- Proponho: : e

- que a Camara aprove a realizagéo de trabaihos de movimentaggo de terras, colocagéo de
fout-venant e pavimentacdo na zona envolvente de mencionado campo, por administragdo
directa nos fermos e condigdes do protocolo que junto se anexa.” -
- Protocolo de Colaboragio
- "Entre-- : :

-~ O Municipio de Azambuja adiante designado por Municipio, com sede na Praga do Municipio,
n° 19, 2050-315 Azambuja, com o NIPC 506 821 480, aqui representada pelo seu Presidente o
Dr. Joaquim Anténio Ramos, com poderes para o aclo, e a ' .
-~ Aveiras de Cima Sport Clube, adiants designado por Clube, com sede em Aveiras de Cima,
com o NIPC 501.266 674 aqui representado pelo seu Presidente Pedro Alexandre Antunes
Rocha, com poderes para o acto, — '

—-- acordam em celebrar o presente protocolo que se rege pelas seguintes Clausulas; - - - .
- Clausula Primeira : :

- 1. O Municipio compromete-se a sfectuar 0S arranjos exteriores na érea envolvente ao
campo sintetico do Clube, por administragdo directa, nos termos descritos no mapa de trabalhos
ao présente protocolo e que dele faz parte infegrante. :




-—'2. Para o efsifo, o Municipio disponibilizara todo o equipamento e méo-de-obra necessério
para os frabalhos a realizar,
-~ 3. O valor da despesa com os trabalhos Supra descritos totaliza na sua globalidade o valor de
15.720,00€, : '
- Clausula Sequnda
== O Municipio compromete-se a realizar os trabalhos supra descritos no prazo maximo de _
dias.
— Cléusula Terceira -~
-~ O Clube compromete-se a facultar & titulo gratuito, e quando solicitado, a utilizag&o do campo
relvado sinfético para actividades e iniciativas desenvolvidas ou patrocinadas pelo Municipio.”—
- Uma vez posta a votagao foi a Proposta n.° 76 / P / 2010 e a Minuta de Protocolo aprovadas
por maioria, com seis votos a favor (Grupos PS e CDU) e uma abstengéo (Coligagao). -—-emmrwmr
1.6. Proposta N° 77 / P/ 2010 :
== 0 8r. Vice-presidente nao participou na discussio e votagdo da presente proposta por
pertencer aos érgéos dirigentes da Instituico. : _
- O 8r. Vereador Marco Leal apreseniou a Proposta e a Minuta de Protocolo que se
transcrevem: -
-—- Proposta
-~ “Considerando: .. .
== 0 Programa do Governo que prevé a criagdo de Equipas de Intervengdo Permanente, nos
concelhos de maior risco; : : :
- - as atribuigbes que se encontram cometidas a Autoridade Nacional de Proteccdo Civil
- estabelecidas no artigo 3° Decreto-Lei n° 75/ 2007, de 29 de Margo, conjugado com o n° 5, do
artigo 17°,-do Decreto-Lei n° 247/ 07 de 27 de Junho, o Protocolo celebrado em 23 de Abril
Ultimo, entre a Autoridade Nacional de Protecgédo Civil, a Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses ¢ a Liga dos Bombsiros Portugueses, bem como 0 regulamentado na Portaria n°
1358/ 2007, de 15 de Outubro, em conjugagéo com o Despacho n° 14399/ 2009, de 26 de

Junho.
-~ Proponho; _
- que a Camara Municipal delibere aprovar o protocolo que junio se anexa, a celebrar com a
Associagio Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Alcoentre e a Autoridade Nacional de
Protecgdo Civil, com vista a estabelecer condigbes de criagéo e funcionamento de Equipas de
Intervencdo Permanents, as quais se destinam ao cumprimento das missées que, no ambito do
Sistera e Proteccdo Civil, estédo confiadas aos bombeiros.”
- Protocolo para Enquadramento de Pessoal destinado a integrar as Equipas de
Intervengéo Permanente----- :

— “Considerando o Programa do Governo que prevé o criagdo de Equipas: de Intervencéo,
Permanente, nos concelhos de maior risco; _ _

- Considerando as atribuicdes que se encontram cometidos & Auforidade Nacional de
Protecgdo Civil estabelecidas no artigo 3% do Decrsto-Lei n.° 75/2007, de 29 de Margo
conjugado com o n.° 5, do artigo 175 do Decreto-Lei n.° 247107, de 27 de Junho, o Protocolo
celebrado em 23 de Abril Gitimo, entre a Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, a Associaggo
Nacional de Municipios Portugueses e a Liga dos Bombeiros Portugueses, bem como o
regulamentado na Portaria n.° 1358/2002, de 15 de Outubro; em conjugagéo com o Despacho
n.° 143992009, de 26 de Junho, estso assim reunidos todos os elementos para que se
estabelegam as condigbes de criagéo e funcionamento de Equipas de Intervengéo Permanente,
as quais se destinam ao cumprimento das missdes que, no ambito do Sistema e Protecgdo Civil,
estéo confiadas aos bombeiros,
- E outorgado e acordado e livremente aceite entre as partes o presente Protocolo de
cooperagéo reclproca :




- Entre ' :
- Auforidade Nagional de Profecgdo Civil, de ora em diante designada abreviadamente ANPC,
neste acto devidamente representada e com poderes para o mesmo pelo seu Fresidente,
Arnaldo José Ribeiro da Cruz, :
-~ Cémara Municipal da Azambuja, representada pelo sey Presidente, Joaguim Anténio Sousa
Neves Ramos, . : _
— Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alcoentre representada pelo sey Vice-
presidente da Direcgdo, Mario Godinho Colago Femandes, :
- E que se rege pelas cléusulas segquintes:
-~ Clausula 12 —menae
- 1. O presente Protocolo destina-se a regufar as condigbes de contratacéo e manutengéo pela
AHBY de Alcoentre de elementos que infegrardo as Equipas de Infervenggo Permanente,
~ doravante designadas E/P, _ _ -
2. O clausulado dos contratos a celebrar devera obedecer estritamente as condicbes
estabelecidas no presente protocolo. : -
--- Clausula 22— _
-~ 1. A AHBV de Alcoentre cria e mantém, nos termos do presente protocolo, uma EIP com a
exclusiva misséo- de assegurar, em permanéncia, servigos de socorro- ds populagdes,
designadamente os previstos no artigo 2° da portaria n.° 1 358/2007, de 15 de Outubro, -
— 2. A EIP assegura o socorro e permanece activa em todos os dias (feis, por um periodo
semanal de 40 (quarenta) horas, de acordo com um plano de horério efaborado pelo
Comandante do Corpo de Bombeiros, : : e :
- 3. O plano de horarip é homologado pelo Comandante Distrital respectivo, -
- 4. As dreas de actuagdo das FIP séo 05 previstos nos n% 1 e 2, do arfigo 3°, do diploma
requfador, ------ ' : :
- &, A Associagéo garante a disponibifidade de um piquete constituido por um néimero minimo
de 5 {cinco) bombsiros, através do recrutamento de efementos voluntarios, para assegurar as
- MissBes de socorro previstos nesta clausula, fora dos periodos de funcionamento da EIP
- previstos nos artigos 5° e 6°da portaria. :
—- Cléusufa 3¢ :
-~ 1. A EIP é constituida por & (cinco) bombeiros em regime de permanéncia, vinculados &
Associagao por contrato individual de trabalho até um perfodo de 3 (irés) anos.
— 2. Os elementos da EIP tém um horario de trabatho n&o superior a 40 horas Semanais, ---------
- 3. A ANPC ¢ a Cémara Municipal da Azambuja comparticipam equitativamente nos custos
dscorrentes da remuneracao dos efementos da EIP, atribuindo mensalmente a titulo de subsidio,
- por cada elemento, bem como demais encargos relativos ao regime de seguranga social e
seguros de acidentes de trabalho,
- Clausula 42 : :
— 1. O pessoal de cada EIP desenvolvers a sua actividade em regime de exclusividade e ests
sujeito ao dever de permanéncia durante o periodo considerado de servigo ficando sob a
dependéncia operacional do Comandante do respectivo Corpo de Bombeiros,
- Cldusula 52 : :
- 1. A AHBV de Alcoentre devera celobrar com os elementos bombeiros recrutados ym contrato
ae trabalho o termo certo, por um periodo de 1 {um} ano, renovavel até ao fimite de 3 (frés) anos
$& ndo for comunicado por qualquer das partes- outorgantes, com 15 {quinze) dias de
antecedéncia a contar do seu termo inicial oy do termo de qualquer das suas renovagdes,
através de comunicagdo escrifa, a vontade de o fazer cessar, : '
-~ 2. A renovagéo dos contratos ficara condicionada, designadamente:




g A obtengéo de apreciacéo favoravel refativamente ao desempenho das fungdes objecto do
contrato, apreciagéo essa que ser4 efectuada pelo Comandante do Corpo de Bombeiros fendo
em consideragéo a informagao igualmente prestada pela AHBY de Alcoentre.
— b} A manutengéo das condiges de aptiddo fisica, clinica e psicofdgica, a verificar através de
exames efectuados para o efeito pela ANPC, :
— 3. Para os efeifos estabelecidos no numero antetior, a avafiagdo do desempenho e a
- realizagdo dos exames de manutengéo da aptidgo fisica, clinica e psicolégica deverdo estar
concluidos até um més antes do termo inicial do contrato ou do termo de qualquer das suas
renovagoes. - : _ : : :
— 4. Para todos os efeitos legais, o focal de trabatho a considerar durante 0 periodo a contratar
sera o Corpo de Bombeiros da Associagéo. : :
-~ Cléusufa 62 ' : : _
- 1. A remuneraggo base mensal é estabelecida em 617,40€ (seiscentos e dezassete euros e
quarenta céntimos) iiquidos, sendo actualizavel anualmente na mesma percenfagem do
aumento que se verificar no Indice 100 do Estatuto Remuneratério das Carreiras do Regime
Geral da Funcdo Publica, - :

— 2. O pessoal contratado teré direito ao recebimento de subsidio de férias e de Natal, de
montanfe-equalente a remuneragéo base ot a0 sey proporcional, de acordo com a legislagdo
em vigor, pago com o vencimento dos meses de Junho e Novembro, respectivamente, v e

- - 3. Sera devido subsidio de fefeicdo pelos dias de prestagéo de servigo efectivo, no montante
equivalente ao estabelecido para a funcéo pdblica e que no presente ano economico é de 4,27€
{quatro euros e vinte e sete céntimos) dia. - '
- 4. Relalivamente a qualguer efemento nomeado Chefe da EIP, sera devido um suplemento
-mensal de chefia, e enquanto esta durar, correspondente a 25% sobre o valor base referido no -
Ponto 1 desta Clausula - :

—-4.1. O suplemento de chefia néo é considerado para efeitos de recebimento dos subsidios de
férias e de Natal. _ -

4.2, A atribuigdo do suplemento de chefia depende do exercicio efectivo das fungdes, —--r-----
--- 5. O pessoal contratado estara coberto por um sequro de acidentes de trabalho, wa-er-memeeeev
- - 6. Sobre o vencimento mensal serso efectuados os descontos legalmente previstos relativos a
Seguranga Social € Imposto sobra o Rendimento das Pessoas Singulares (IRS).--—--+e-eeeeee..
- Clausula 72 , - :

-~ 1. A AHBV de Alcoentre procedera ao processamento e pagamento dos vencimentos. ao
pessoal contratado, incluindo o pagamento das remuneragées mensais, subsidios e suplementos
femuneratorios devidos, bem como a realizagdo dos descontos legalmente previstos e respectiva
- entrega s entidades competentes. _ :
- 2. A AHBV de Alcoentre devers celebrar contrato de seguro de acidentes de trabalho refativo
ao pessoal contratado, : : .

- 3, A AHBY de Alcoentre efectuars o pagamento devido das contribuigbes para a Seguranca
Social, bem como dos valores correspondentes & Taxa de Seguranga e Higiene no Trabalho,
fazendo a respectiva entrega as entidades competentes. _ :
~ 4. AANPC e a CM da Azambuja deveréo conceder & AHBY de Alcoentre o apoio financeiro
necessario- para supottar os custos com vencimentos e correspondentes’ encargos, bem como
COIM 0§ $eguros dos efementos contratados, atribuido mensalmente a fitulo de subsidio. —e--reev-
3. A ANPC nédo suportarg quaisquer encargos suplementares eventualmente decorrentes das
actividades desenvolvidas em tarefas intemas da AHBV de Alcoentre para além do estritamente
previsto.- -

- Clausula 8




-~ 1. A AHBV de Alcoentre compromete-se a facultar & ANPC e & CM da Azambuja e seus
representantes todos os elementos e informages necessarias - relativamente a0 pessoal
confratado e & execugdo dos contratos, :
—- 2. As partes outorgantes obrigam-se ainda a facultar mutuamente toda a informaggo que .
possa ter relevancia para a boa execu¢ao do presente Protocolo,
- Clausula 92 : e
~- 1. O presente Profocolo podera ser revisto a fodo o tempo, por acordo enfre as partes,
mediante proposta de qualquer uma, formulada por escrifo. ' . .
- 2. Quaisquer afferagdes ao clausutado do presente Protocolo s6 poderao entrar em vigor apds
homologagdo de Sua Exceléncia o Secretdrio de Estado da Protecgéo Civil ou da enfidade em
quem este delegar os poderes relativos a ANPC. :
- Clausula 107 —- _
1. O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura, destinando-se a vigorar por
um periodo de 1 (um) ano, renovével até ao fimite de 3 (trés) anos, sem prejuizo do disposto nos
NUMeros Seguintes. ~-------
- 2. Quafquer das partes pode denunciar o presente Protocolo, desde que comunique - tal
intengdo & outra, por carta registada com aviso de recepeéo, com a antecedédneia minima de
- sessenta dias de calendério, a contar do seu termo inicial ou-do termo de qualquer das suas
renovagies, ----- _ e :
- 3. A dendincia do Profocolo nos termos do niimero anterior néo confere as partes o direfto oy
a obrigagéo de indemnizar a outra parte. : _ :
-~ 4. O presente Protocolo podera ser rescindido por qualquer das partes, em caso de
incumprimento pela outra parte, de quaisquer obrigagdes dele decorrentes. - '
~ 5. AANPC e a CM da Azambuja poderdo suspender o financiamento previsto na Clausula 78,
no caso de incumprimento pela AHBV de Alcoentre dos termos do presente Protocofo, -w---me-urm
- 6.-O incumprimento das Clausulas previstas no presente Protocofo por qualquer das partes
confere as outras o direfto de serem ressarcidas pelos danos causados, nos termos da fei civil, --
- Clausula 118 ' : ' : -
—-Em tudo quanto o presente Protocolo for omisso & aplicavel o disposto na Portaria 1.
1358/2007, de 15 de Outubro, bem como a legislagéo em vigor nomeadamente as disposices
fegais constantes do Cédigo do Trabalho.” _ _ :
--- Uma vez posta a votagao foi a Propostan. 77 /P /2010 e a Minuta de Protocolo aprovadas
por unanimidade. : : : .
1.7. Proposta N°34/V-SL /2010 ' - :
-~ O 8r. Vereador Silvino Liicio apresentou a Proposta que se transcreve:
- "Considerando: :
- que 0 particular José Antonio Santos Mota reclamou da autarquia o pagamento de danos
causados na sua viatura quando circulava na rua por detrés da Escola Secundaria-de Azambuja,
devido ao embate numa tampa de esgolo que se encontrava saliente e em plano mais elevado
- 80 pavimento envolvente; : .
- que é competéncia do Municipio a manutengdo e conservagdo de redes de circulagéo, tal

- como resulta da alinea f) do n° 2 do artigo 64° da fei das Autarquias Locais;
— a-analise do Gabinete Técnico Juridico, concluindo pela alribuigéo da responsabilidade ao
Municipio pelos danos causados — Informagdo n° 37THPG/GTII2008. :

- Proponho: ----~ : _ : '
- - que a Camara Municipal defibere ressarcir o particular peios danos acima referidos, no valor
de 1.712,01€ (mil setecentos e doze euros e um céntimo) IVA incluido, de acordo com o
ofgamento apresentado e que se junta a presente proposta.” -

--- Uma vez posta avotagdo foi a Proposta n.® 34 / V-SL / 2010 aprovada por unanimidade, -------

1.8. Proposta N° 37 / VP / 2010




-+~ O §r. Vice-presidente apresentou a Proposta que se franscreve: :
- "Considerando que o Municipio de Azambuja esta na fase final de implementacéo da sua
Contabilidade de Custos, por forma a termos um  controlo financeiro das actividades
desenvolvidas. _ :

- Considerando que uma das medidas fundamentais em implementacéo diz respeito a
determinagdo do custo das intervengbes efectuadas por administragdo directa, no que diz
respeito a pessoal, materiais e imptitagdo de horas de equipamento.
-~ Considerando que a Junta de Freguesia de Aveiras de Baixo, requisitou ao Fundo de
~esemprego, um trabathador, por um prazo de um ano, especializado neste fipo de imputagéo,
que tinha vindo a desenvolver esse trabatho Junto das Oficinas Municipays,

- Considerando que a Junta de Freguesia de Aveiras de Baixo concordoy em que o referido

trabalhador continue a dar apoio nessa tarefa, devendo, no entanto ao Municipio suportar os
respectivos custos.
—Proponho; -~ .
-— & atribuigdo de um subsidio & Junta de Freguesia de Aveiras de Baixo, no vafor de 823,93¢,
correspondente aos encargos com o referido trabalhador, pefo periodo compreendido entre 09
de Julho e 01 de Outubro, do ano em curso; : ‘ :
- -~ a esta importancia ja esta acrescido o custo do seguro obrigatorio (267,40€), pago pela Junta

- - de Freguesia de Aveiras de Baixo.” :

--- Uma vez posta a votagdo foi a Proposta n. 37 / VP / 2010 aprovada por unanimidade. -~-—n--—
- 1.9. Proposta N° 38 / VP / 2010 : :

-—Q Sr. Vice-presidente apresentou a Proposta que se transcreve:
--- “Considerando que o Municipio de Azambuja-tem necessidade do servico de um Serralheiro,
~ para atender a todos os frabalhos diarios, do Parque Oficinal Municipal, necesséiios para o bom
funcionamenito dos servigos. - :
-~ Considerando que a Junta de Freguesia de Vale do Paraiso, requisitou a0 Fundo de
- Desemprego, um trabalhador, por um prazo de um ano, especializado neste tipo de S8IVigo, que
tinha vindo a desenvolver, com grande empenho, esta actividade no Parque Oficinal Municipal. --

--Proponho: _
- a atribuigéo de um subsidio & Junta de Freguesia de Vale do Paraiso, no-valor de 3.792,00€
(316,00€ X 12), correspondente aos encargos com o referido frabathador, pelo periodo de 12
meses.
- este subsidio devers ser pago em doze prestagdes mensais de 316,006 enquanto se verificar
- a necessidade do referido apoio, com inicio em 09 de Jutho de 201 0
-~ & esta importéncia deve ser acrescido o custo do seguro obrigatério, cujo valor anual, ja foi
pago pela Junta de Frequesia de Vale do Paraiso, no valor total de 804,95€.
--- Uma vez posta a votaggo foi a Propostan.® 38/ VP / 2010 aprovada por unanimidade. --------—
1.10. Proposta N° 30 / V-AMF / 2010 : :
~- A Sra. Vereadora Ana Maria Ferreira apresentou a Proposta que se transcreve: ...
- “Considerando que:
~- faz parte das atribuictes do Municipio o apojo a Colectividades que promovam actividades de
- interesse municipal de natureza Cultural e recreativa;
— 0 Clube Rescue Team 4X4, Clube TT de Casal de Além, tem graves dificuldades na obtengédo
- de um espago para a sua sede social: : —— :
- 0 Municipio é proprietario de um prédio urbano denominado “Escofa FB1 de Casais de Além”,

sito na Rua do Desporto e Recreio Alencalense ~ Casais de Além — 2065-552 Vila Nova de Sao

Pedro, concelho de Azambuja;

-




- 0 edfficio propriedade do Municipio é constituido por duas salas; sendo que a de menores
dimensdes, retine condigoes para ser utilizada como sede social do Clupe. : :
-- Proponho;
--- @ cedéncia, ao Club Rescue Team 4X4 TT de Casal de Além, da sala de menor dimenséo do
prédio “Escola EB1 de Casais de Além” nos termos da minuta do protocolo em anexo,”wee........
—- A Proposta n.° 30 / V-AMF / 2010 foi retirada. -- '
2. INFORMACOES
2.1. Informagiio N.° 10/ P/ 2010
- "Assunto: Modificagéo ao orgamento _ :
-~ Considerando o teor da Proposta n.° 5-A / P / 2009 que defega no Presidente da Cémara
competéncia para a elaboragdo de Alferacdes ao Plano de Actividades Municipais, a0 Plano
Plurianual de Investimentos e ao Orgamento e, nos termos do n° 3, do art. 65° do Decreto-lej n°
~ 169/99, de 18 de Setembro, com as afferagdes introduzidas, informo a Cémara sobre a
 realizaggo das sequintes modificagbes orgamentais, datadas de 04 de Outubro, que se anexam;
- 10° Alteragéo ao Orgamento da Despesa : :
— 10° Alteragdo ao Plano de Actividades |
~ 10° Alteragéo a0 Plano de In vestimentos.”
-~ A Camara tomou conhegimento. -
- 2.2, Departamento de Administragio e Finangas - Divisdo Financeira — Aprovisionamento-----
— Adjudicagdes de Bens e Servigos de valor = 25,000 Furos — Periodo: 24/09 a 06/10/201 0
— A Camara tomou conhecimento. : : : :
2.3. Departamento de Urbanismo - Despachos do Més de Setembro

- A Camara tomou conhecimento.

- Para conhecimento geral se publica este Edital & outros de igual teor, que véo ser afixados
nos lugares piblicos do costume. '
- Secgdo de Expediente Geral, 15 de Outubro de 2010.

O Vice-presidente da Camara Municipal

Luis Manuel Abreu de Sousa




